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IDESISTIR INAO E UMA (O'PCA”O

Nunca seré facil, mas nada é
irreversivel quando a classe
trabalhadora vai a luta e entende que
seu futuro pode ser desenhado por
suas proprias maos. Segue resultado
da ultima rodada de negociagoes
entre laboral e pratonal. Fica a
certeza de que para a classe
trabalhadora do Porto Agu, alguns
avangos significativos é possivel. E
as empresas que fazem parte deste
empreendimento comegam a
perceber que a consltru¢do de uma
nova mentalidade sera benéfica para
ambos os lados;, sabemos que
alguns ganhos serdo dificeis pelo
quadro econémico negalivo que o

pais atravessa e em uma negociagao
nenhum dos lados ganhara 100%.

Vivemos a realidade que ha
dois lados: De um lado a classe
lrabalhadora que entende que sua
mao-de-obra precisa e merece ser
valorizada pela importancia que tém,
do outro lado a classe patronal
treinada para expor seus numeros e
eslalisticas e se portam como a
galinha dos ovos de ouro que
precisa se manterviva,

E assim continuamos na eterna
guerra CAPITAL X TRABALHO em
busca do que cada lado entende que
& melhor para sua sobrevivéncia...
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ACORDO COLETIVO 2020/2021

Tendo em wvisla que a primeira reunido entre
Sindcalo dee Trabalhadores e o Sndicalo Patronal nio
houve avango, fol preciso que houvesse uma segurkia
rodada nas negocacdes para que puddssomos anrosantar
a contra- proposia pam aprovagdo dos trabalhadores.

INDICE DE AUMENTO SOBRE SALARIOS 8%

1" reuniao- Adecidir

2* reuniBo: resposta . Indice de aumento 5% dos ajudantes
208 supsarvisoras, anlves adma 4.5%

INCLUSAD DOITEMPLR NA CONVENGAO COLETIVA:
1* rounido: Negado

2" reunido: As empresas ferdo alé 120 das apds o regstro
da conwencio coletva de trabaho pam discuticem com
aboral 3 fotrmas ¢ mekas a3 oS pagamenlos.

INCLUSADO DO ITEM PLANO DE SAUDE NACIONAL
ESTENDIDO AOS DEPENDENTES NA CONVENCAD
COLETIVA APARTIR DO INICIO DA CONB‘I’RUCLO
GNA 2

1" reundo Acecicir

27 reunido. Plano de saode com lilufar & Irés dapendenlas
SXCUSIVO PAra 10GES 88 empresas que panicparem ¢a
conatruciio da GNAZ.

AJUDADECUSTO RS 300,00

1° reunido: Aurmnento vincuisdo 80 INPC

2’ reunido: Manlera valorde RS 1580 00 sem aumanio
FOLGADE CAMPO:

1" reuntdo Negado 2° munido: Negado

VALE AUIMENTAGAD COM REVISAO DAS REGRAS
PARAORECEBIMENTO:

1* reurrdo. Negado

2 reundo. Apartirgo 3" alestlado o ganho to benelicio serd
avaliado pelo médico do trabaino da ampresa

ENCERRAMENTO DO EXPEDIENTE AS 11:30 HORAS
NO DIA DE PAGAMENTO COM A COMPENSACAO DE 4
HORAS MENSAIS EM UMA QUINTA-FEIRA E TRES
SEXTAFEIRAS

1° reunidoc Negado 2° reunido: ok

REDUCAQ DO TEMPO DE EXPERIENCIA DE 90 PARA
60 DIAS:

1" muniac: Negads 2° munias: Negado

HORAS EXTRASA 100% A0S SABADOS!

17 reunido Negado 27 reundo: Negado

TRANSPORTE PARA SAIDA ANTECIPADA DE
SEGUNDA A SEXTAFEIRA AS 12 HORAS PARA A
LOCALIDADE CAJUEIRO

1" teuniBo; Negado 2° reunido; Negado

OS DIAS 24 E 31 DE DEZEMBRO ABONADOS PELA
EMPRESA

1° reunido: Compensar 27 reunido: Compensar um sébado
SEGUNDA-FEIRA DE CARNAVAL E QUARTAFEIRA DE
CINZAS COMPENSADOS COM UM SABADOD
ESCOLHIDO PELAEMPRESA:

1" reunido. Compensar com um sabado & meio

2" reuniao Compensas um sanado

CESTA NATALINA RECARGA DO VALOR DO SODEXO
NO MLS DEDEZEMBRO

1 reunido Adecdis  2° reunidio Acritério de cada empresa

Reconhecemos a ansiedade que todos c5130 para que o
acordo safe resolvido, salentamos qQue estamos em
construgdo de uma CONVENCAO JUSTA e com
mudangas pars o bom do trabalhador do Porto Agu o
{830 tem o custo de tompo o precisamos do méximo do
calma ¢ sabedoria pava que ndo tenhamos prejufzos e
salamos vencedores..

TREVO DA RESISTENCIA

0 mes de novembro 2019 foi inico da luta do
SINTRAMON por meihorias para os irabalhadores AG
e ACC; As correcdes salarais de algumas ungdes que
estavam com seus ganhos diferenciados, a ajuda de
custo para os profissionais, a compensacio de fim de
ano que muites trabalhadores teriam dificuidades de

estar com seus familiares, foram © carro chefe das
conquisias que n3o poderdo ser esquecidas

ACCIONA/ANDRADE GUITIERREZ
AG iInforma que efeluou o0 pagamento da ajuda
de custo Few/Mar, se adiantando a deciséo do acardo
coletivo em negociacao .

Filve-se
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Em resposta as denincias publicadas no
Ultkmo Informativo ACC informa que a Ordem para
Pagameanio da penculosidade para os trabalhadores
em atividade dentro da sub-estagio fol efeluada e estd
em andamento 0 estudo para pagamento aos demais
que trabalham nas inhas & quadro ensrgizados

ACORDO COLETIVO 20202021

Assambleia Geral para os trabalhadores da
montagem e manutengdc indusinal do Porlo do Agu,
as 07 horas do dia 12 de margo, para aprovacao das
proposias patronal

Juntos somos mais fortes

26359-1468

E-mall: gintramon fabocRigigemal com
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